
FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001-2022 
SERVICIO DE DOS (02) MEDICOs ANESTESIÓLOGOS (AS) - PARA EL SERVICIO DE 

CIRUGIA Y ANESTESIOLOGÍA" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE RESULTADO OBTENIDO EN 

OBTENIDO EN 
LA 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

LA PUNTAJE FINAL N PARTICIPANTE 
EVALUACIÓN FINAL 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

Accede a 1 Vallenas Vallenas Angel Helaman 60 1.12 61.12 reasignación 

Accede a 2 Juan Roberto Poma Cahicatari 60 0.67 60.6 .67 
reasignación 

A 

Espinar, 25 de octubre de 2022. I TAL ES oBIEORESNAL CUfc C 
DIRI 

DiIERNO REONAL CUSCO NREOOE SALUD CUSCO 
E 408 HOEPITAYDE ESPINAR 

UE,408/4psP/fAUD USCO INAR 

a******** 

cOMIcONurs DERSONAL CAS ********* ""**p**'**snDS "****** seesaeeseo 

COMISION CONCYRSO PERSONAICAS MEMBRO ÁREA USUARIK A 

EMa participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) día siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y también está en la página web del Hospital de Espinar: 

https:/drive.google.com/drive/folders/1qjWOHaB{XSYn2nPlMQnkL7{P9-bqlMOG]?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato 

Comité de Evaluación 

SAR 



FORMATo PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACIONN° 002-2022 

"SERVICIO DE DOS (02) ENFERMERAS - PARA EL SERVICIO DE EMERGENCIA" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE RESULTADO 
PUNTAJE OBTENIDo EN FINAL 

OBTENIDO EN N LA 
EVALUACIÓN PARTICIPANTE PUNTAJE 

LA 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

FINAL 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

De los lineamientos 
Segun el numeral 5.3 de 

los requisitos y 
condiciones y literal b.2 
donde se indica que el 

participante debe 
presentarse en la Unidad 
Ejecutara donde presto 

servicios. 

1 Veronica Chura Huanca NO APTO 

DE 

Espinar, 25 de octubre de 2022 

OIRES EsINAR 
GOBIRNOPEIONALCuSCO DIRECCIÓN REKOYALbsAUD CUSco 

U.E. 408 sPIAL DE ESPINAR 

cay 2CAL CAS 

FLi 
**********ssss es Peve 

Joul 0aOS oll AS COMMSIONO SO HERONAL CAS 

EVla participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectos de la suscripción y 
registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrarà en el siguiente enlace y 
también está en la página web del Hospital de Espinar 

https:/drive.google.com/drive/folders/1qjwOHaBfXSYn2nPMOnKL7fP9-bglMOG?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACIONN° 003-2022 

"SERVICIO DE UN (01) BIOLoGO - PARA EL SERVICIO DE BANCO DE SANGRE Y GENTRO DE 

HOMEOTERAPIA" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

RESULTADO 

FINAL 
PUNTAJE 

PUNTAJE OBTENIDO EN 
OBTENIDO EN LA PUNTAJE 

N PARTICIPANTE EVALUACIÓN LA 
EVALUACIÓN 

FINAL 
EXPERIENCIA 

CURRICULAR LABORAL 

Accede a 

1 Kristhel Lilibeth Miranda Quicaña 60 25.6 reasignación 
85.60 

Espinar, 25 de octubre de 2022. 

i LDESALUD USCO 
DIRECC AL E ESPINAR 

U.E. 
U.EMpaHOS oaHOosPITALDE ESPINAR , 

***tssesrhs* 

CoMigN RSE AL CAS *******************ts6 
Us 

cOMISION ÇONCYRSO PERN CAS 
MIEMBRO ÅREA USUAR 

7Saul oubs CasTilo 

El/la participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectos de la suscripción y 

registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 

también está en la página web del Hospital de Espinar: 

https://drive.google.com/drive/folders/1gjWOHaB/XSYn2nPMOnKL7IP9-bg IMOGi?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATo PUBLICAcIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 004-2022 

"SERVICIO DE UN (01) QUIMICO FARMACEUTICO - PARA EL AREA DE DISPENSACIÓN DE MEDICAMENTOs EN DOSIS UNITARIA" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE 

OBTENIDO EN RESULTADDO 
N PARTICIPANTE OBTENIDO EN LA PUNTAJE FINAL 

LA 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

EVALUACIÓN FINAL 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

1 Rocio Puente de la Vega Conde Accede a 
60 17.66 77.66 reasignación 

De los lineamientos: 
Segun el numeral 5.3 de 

los requisitos y 

condiciones y literal b.2 
donde se indica que el 

participante debe 
presentarse en la Unidad 
Ejecutara donde presto 

2 Katherin Ninan Paz 
NO APTO 

servicios. 

ESELU 

AAL Espinar, 25 de octubre de 2022. DIRECCINREGIPNAL DE SAYUD CUSCo 
UE. 4AOHATAYPESPINAR 

SADPH 

TALES 
ESA OERNO REC 

U.E, 408 HOSPITAL DE LUD 
ESPINAR 

RECCIÓN REGIONONALCUsco 
cOMSPNTCPNOSPESONAL CAS 

oul Pui or o ri llo 
A-

COMSlONCO C CAS 
RO AREA UEUA CAS Flor Deüz lach HuámaO-

Ela participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectos de la suscripción y 
registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 
haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 
también está en la página web del Hospital de Espinar 

https://drive.aoogle.com/drive/folders/1qjiWOHaBiXSYn2nPMQnKL7{P9-balMOGj?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 006- 2022 

"SERVICIO DE UN (01) TECNICO EN ENFERMERIA - PARA EL SERVICIO DE 

EMERGENCIA" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE RESULTADO OBTENIDO EN 

OBTENIDO EN LA PUNTAJE FINAL 
N° PARTICIPANTE LA EVALUACIÓN 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

FINAL EVALUAIÓN 
CURRICULAR 

Accede a 
Anghy Adriana Conde Carrillo 60 2.66 62.66 reasignación 

Felicia Zinanyuca Aparicio 60 0.97 60.97 No alcanzó vacante 

Thania Magaly Suni Quispe 60 0.66 60.66 No alcanzó vacante 

Espinar, 25 de octubre de 2022. 
CUTO E, 4p 

GOBIERNOREGONAGsco Udos ALOE SALUg cusco 
.E08STA DE FSPINAR se *** 

* "|********* 

ESA cOspN CONUREERSOYAL CAS 

*********tvB*s **at****sess e 

MiENBHO AREA USNAL CAS 
A 

uRMarvna rva lam ai 

El/la participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectos de la suscripción y 

registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) día siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 

también está en la página web del Hospital de Espinar 

https://drive.google.com/drive/folders/1qMNOHaBiXSYYn2nPMQnKL7{P9-bqlMOGj? usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 006-2022 

"SERVICIO DE CUATRO (04) PILOTOS DE AMBULANCIA - PARA EL SERVIGIO DE 

TRANSPORTES" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE RESULTADO OBTENIDO EN 

OBTENIDO EN FINAL LA 
EVALUACION 
EXPERIENCIA 

N° PARTICIPANTE PUNTAJE 
LA 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

FINAL 

LABORAL 

Accede a 
Elman Morales Ccajia 60 27.45 87.45 reasignación 

Accede a 

2 Crisostomo Liborio Onofre Turpo reasignación 60 25.83 85.83 

Accede a 

3 Cesar Jose Huisa Chichero 23.50 83.50 reasignación 60 

Accede a 
63.29 

4 Edwin Choque Quirita 3.29 reasignación 60 

5 Vicente Timoteo Ramos Inquilla 60 2.66 62.66 No alcanzó vacante 

De los lineamientos 
Según el numeral 5.3 de 

los requisitos y 
condiciones y literal b.2 
donde se indica que el 

participante debe 
presentarse en la Unidad 

6 Wilfredo Rimberti Huillca Challa No apto 

Ejecutara donde presto 
servicios. 

GOEEPKD REGIONALUSC DIREC REAON DE SAJUD Cusco 
U.E PjDEESPINAR 

GOBIERNO FEGONAL CUSCo 
OIRECCION RE ONAL OE SALUD CUSCOo U.E, 408 H9PIAL DE ESPINAR 

Espinar, 25 de octubre de 2022. 

*****oseot asesrse 
.ensaoponssve 

cohzON dACu so DERsCNALCAS- cOMISION CENCYRSPERSONALCAS HEYÉREAREAUSUARI 

EVa participante que acceda a una vaczhte en el DrocedmtC P 

registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

nel docediniento de reasighaciph, para efectos de la susripción y Sovl nOr CoM/lo 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 

también está en la página web del Hospital de Espinar: 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjWOHaßiXSYn2nPMQnKL7{P9-bgIMOG ?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMAT PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 007-2022 

SERVICiO DE UN (01) TECNIcO EN FARMACIA - PARA EL AREA DE DOSIS UNITARIA" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE RESULTADO OBTENIDO EN 

LA 
EVALUACIÓN 

OBTENIDO EN PUNTAJE FINAL 
N PARTICIPANTE LA FINAL 

EVALUACIÓN EXPERIENCIA 
CURRICULAR LABORAL 

Accede a 
1 Maricruz Natalia Suma Montufar 60 20.91 80.91 reasignación 

Espinar, 25 de octubre de 2022. 

DEESPINAR GOBIERNO REGIONAL CUSC 
DIRECCIONREGIONAL DE SALUD CUscô 

U.E, 408 HOSPITAL CE�SPINAR 

Es cgay&IÓcocuRSO PER$ONAL CAs *******ssssrgee**** 

UMEMBRO RRH 
SDul De/os ailo 

****** 

COMISION CONCYRSO PERSsONAI. CA 
MIEMBRO AREA USUARIA, 

ESPIw 

E/la participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación. para efectos de la suscripcióny 

registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 

también está en la página web del Hospital de Espinar 

https://drive.google.com/drive/folders/1gjWOHaBxSYn2nPMQnKL7{P9-bglIMOGi?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 008-2022 

SERVICIO DE UN (01) TECNICO EN LABORATORIO CLINICO - PARA EL 
SERVICIO DE LABORATORIO CLINICO" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE OBTENIDO EN RESULTADO 

OBTENIDO EN LA FINAL N PARTICIPANTE PUNTAJE 
LA EVALUACIÓN 

EVALUACIÓN FINAL 
EXPERIENCIA 

CURRICULAR LABORAL 
Accede a 1 Daysi Ccahuata Umasi 60 28.4 46 88.46 reasignación 

U.E. 40 
GioMNAL 

CUScO 

.E. 40898TIALDE ESPMNAR 
GOBIER DE SALUD CUsco 

Espinar, 25 de octubre de 2022. 

& E. 403 HOSPITAL DE ESPINAR 

cOMIZNCONeLRSagERSONAL CAS MIEMORO RRHIT *******a "*******"******************** 

ooisiÓN COMCYRSO PERSONAL CAS 

MIEMBRO AREAUSUARIA.. 
M, Marcela Zapala Suxo 

tubortiSRStA Cinico_ 

ElVla participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectos de la suscripción y 
registro del Contrato Administrativo de Senvicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 
haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (D.J) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 
también está en la página web del Hospital de Espinar: 

https:/drive google.com/drive/folders/1ajNOHaBfXSYn2nPMOnKL7ÍP9-balMOGi?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N' 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADoS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 009-2022 

"SERVICIO DE UN (01) TECNICO EN NUTRICIÓN YIO 

INES-PARA EL SERVICIo DE NUTRICIÓN" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE 

OBTENIDO EN RESULTADO 
OBTENIDO EN N° LA 

EVALUACIÓN 
EXPERIENCIA 

PARTICIPANTE PUNTAJE FINAL 
LA 

EVALUAcIÓN FINAL 

CURRICULAR LABORAL 

Accede aa Nancy Yanet Kcana Ferata 60 20 80.00 reasignación 

Espinar, 25 de octubre de 2022. ECION. 
N RGIONAL DE SAOCuScO 
HOsPHAY DEÉSPINAR 

GOBIERNO REGIONAL CUSC DIRECCION REGIONA LCUScO 
HOS PITAL DE ESPINAR ********Z 

*********** EECU cofsioyCONCURSPEREONAL CAS AEMÖRORRHH 
SOUl dusDs lort+/lo 

ESA CUS cO 
COMISION CONCURSO PERSON CAS 

MIEMBRO AREA USUARI. 

Zumilda Mongn Us 

Ela participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectos de la suscripción y 
egistro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrå lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 

también está en la página web del Hospital de Espinar 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjWOHaBfXSYn2nPM@nKL7IP9-bglIMOG?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADoS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 010-2022 

"SERVICIO DE TRES (03) TECNICos EN RADIOLOGIA - PARA EL SERVICIO DE 

RADIOL0GIA" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE RESULTADo OBTENIDO EN 

LA OBTENIDO EN PUNTAJE FINAL 
N° PARTICIPANTE LA EVALUACIÓN FINAL 

EVALUAcIÓN EXPERIENCIA 

LABORAL CURRICULAR 

Accede a 
1 Isac Saico Yllachoque 60 3.98 63.98 reasignación 

Accede a 
2 William Marcelino Jala Chambi 60 2.33 62.3 reasignación 

Accede a 
reasignación 3 Jhon Donovan Mamani Choquemallco 60 1.34 61.3 

4 Mirian Pilar Sucapuca Calcina 60 0.27 60.27 No alcanzó vacante 

De los lineamientos 
Según el numeral 5.3 de 

los requisitos y 
condiciones y literal b.2 
donde se indica que el 

participante debe 
presentarse en la Unidad 

Ejecutara donde presto 
servicios. 

5 Enzo Anthony Flores Uscamayta NO APTO 

U.E, 40/3Pa PINAR DIRECEERNo RE CINCpo ACEGOEspinar, 25 de octubre de 2022. UE. 408 HOsPITAL DE ESPINAR 
aseenesss***** **** atssate**ae*assssbeds 

COMISK fouRSO PERSONAL CASs cOMI EMBRO RRHH **f*******s**tsbab "***s 
cOMISION COBCAERSgy CASAadnd de 

S2u Ae/bTe 17/l 
El/la participante que acceda a una vacante en er procedimiento defeasignaciort, para efectýa de la suscripción y 

registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) diía siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 

también está en la página web del Hospital de Espinar 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjNOHaBixSYn2nPMQnKL7IP9-bglMOGI?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADos FINALES 

PROCESo DE REASIGNACIONN° 011-2022 

"SERVICIO DE DOS (02) MEDICos CIRUJANOS PARA EL SERVICIO DE PEDIATRIA". 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE RESULTADO OBTENIDO EN 

NO OBTENIDO EN LA PUNTAJE FINAL 
PARTICIPANTE LA 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

EVALUACIÓN FINAL 
EXPERIENCIA 

LABORAL 

De los lineamientos: 
Según el numeral 5.3 de 

los requisitos y 
condiciones y literal b.2 
donde se indica que el 

participante debe 
presentarse en la Unidad 

1 Pilar Emily Ponce Flores NO APTO 

Ejecutara donde presto 
servicios. 

De los lineamientoS: 
Según el numeral 5.3 de 

los requisitos y 
condiciones y literal b.2 
donde se indica que el 

participante debe 
presentarse en la Unidad 
Ejecutara donde presto 

servicios. 

2 Deivis Alex Ancocallo Flores NO APTO 

RESA 
CUS 

GOB ONAL DE SALUD YSCo 
RNOREGIONALCUSGO 

U.F HOTAL DFEANAR 

UE. 408 HOSPAL-OEESMRRNar, 25 de octubre de 2022. 

CAZiON GAECURSO PERSONAL CAS 

Sodi Dnior orio cOMISIÓN Gec Rs PERSON CAS 

El/la participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectos de la suscripción yY 
registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 

también está en la página web del Hospital de Espinar 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjWOHaBfXSYn2nPMQnKL7{P9-bglMOGi?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 012-2022 

SERVICIO DE DOS (02) MEDICos CIRUJANOS - PARA EL SERVICIO DE CIRUJIA". 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE RESULTADO 

OBTENIDO EN LA EVALUACIÓN PUNTAJE 
OBTENIDO EN FINAL 

N PARTICIPANTE LA FINAL EXPERIENCIA 

LABORAL EVALUAcIÓN 
CURRICULAR 

Accede a 
1 ZamiJimena Roldan Ramirez 60 17.32 77.3 .32 

reasianación 

De los lineamientos 
Segun el numeral 5.3 de 

los requisitos y 
condiciones y literal b.2 

donde se indica que el 

2 Evis Mariscal Quispe NO APTO participante debe 

presentarse en la Unidad 

Ejecutara donde presto 

servicios. 

DESA 
AL DE ESPINAR 

DEEIOREGIOuA nar, 25 de octubre de 2022. 

UE. 409 HOSPTAL DE ESPINAR 

N SRSPRSONAL CAS COMISTENBRO AEA U 
Jprl Piar prrTTO 

Ella participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para'efectos de la suacripción y 

registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrarà en el siguiente enlace y 

también está en la página web del Hospital de Espinar 

httos://drive.google.com/drive/folders/1ajWOHaBfXSYn2nPMQnKL7ÍP9-balMOGI?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se proceder a la elaboración y 

sUscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADoS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 013-2022 

"SERVICIO DE UN (01) MEDICo CIRUJANO - PARA EL SERVICIO DE EMERGENCIA". 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
RESULTADO 

FINAL 
PUNTAJE 

OBTENIDO EN 
OBTENIDO ENLA EVALUACIÓN PUNTAJE 

LA 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

N° PARTICIPANTE 
FINAL EXPERIENCIA 

LABORAL 

Accede a 

1 Dhany Dhanrly Montufar Mercado 4.67 64.67 reasignación 60 

pE AL Espinar. 25 de octubre de 2022. 
TOR GOBIANOo REGIONALcuso 

U.E4pA hopn Ai oEPNAR 
DIRECEIONE ONAN GHSCe 
U.E. 408 HOEPÍTALE ESPINAR 

* ** *** ******* 
****** iR RES 

CoM T NCLRSO PERONAL GAS cOMISION CONCs.) rERSNÇAS 
AS 

Ela participante que acceda a una vacante en el procedimiento difeasignación, para �fectos de la auscripción y 
registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) día siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 

también está en la págit web del Hospital de Espinar: 

https://drive.google.com/drive/folders/1gjiWOHaBiMSYn2nPMQnKL7{P9-bglIMOG)?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 014-2022 

"SERVICIO DE UN (01) MEDICO cIRUJANO - PARA EL SERVICIO DE MEDICINA". 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE PUNTAJE 
OBTENIDO EN 

LA 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

RESULTADO OBTENIDO EN 
LA EVALUACIÓN PUNTAJE 
EXPERIENCIA FINAL 

LABORAL 

NO PARTICIPANTE FINAL 

Accede aa 1 Edison Miguel Fuentes Casani 60 2.66 62.66 reasignación 

ERREGIONAL Usco H DESAUD CUSCO Espinar, 25 de octubré de 2022. ALUO 
ORA 40a/ 

UE CONREGIOTALDASusco U.E, 408 HOSPTAL DE/ESPINAR U********"T********* 
coisioNEØNCURse-pERdONAL CAS TEMBRO RRAHONAL CAS; 

cOMISION CONCIIbcopERSSTATCA Un 
El/la participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectos de la suscrip�ión ý| registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente 
Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el horario de 2:00 PMa 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y > 
también está en la página web del Hospital de Espinar: 

https://drive.google.com/drive/folders/1qiMOHaBXSYn2nPMOnKL7IP9.bgIMOGi?uspssharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N* 4, se procederá a la elaboración y 
suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADoS FINALES 

PROCESo DE REASIGNACION N° 015-2022 

"SERVICIO DE UN (01) MEDICo CIRUJANO - PARA LA UNIDAD DE SEGUROS". 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJEE PUNTAJE RESULTADO 
OBTENIDO EN 

OBTENID0 ENLA EVALUACIÓN PUNTAJE 
FINAL 

N PARTICIPANTE LA FINAL 
EVALUAcIÓN 
CURRICULAR 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

De los lineamientos: 
Segun el numeral 5.3 de 

los requisitos y 
condiciones y literal b.2 
donde se indica que el 

participante debe 
presentarse en la Unidad 

Ejecutara donde presto 

1 Magali Gabriela Ballon Segovia NO APTO 

servicios. 

1ST 

DiER UscO 
U/08 HsHDEESPINAR Espinar25 de octubre de 2022 

OBIERN9GIONAL CuscO 
U.E. 408 HOSPTAY DE ESPINAR 

********** 

CLs c9EioN Ncs Bde 
AE MBAeRSONAL CAS 

Spw Dnibo lostTllo 
COMISKOx cONCURsO PERSONAL CAS cOMSIEMBRO AREA USUARIA u n Ela participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efectós de la auscripción y 

registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 

haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DU) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace y 
también está en la página web del Hospital de Espinar 

https://drive.google.com/drive/folders/1qiwoHaBfxSYn2nPM@nKL7fIP9-bglMOGi?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N" 4, se procederá a la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 



FORMATO PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

PROCESO DE REASIGNACION N° 016-2022 

"SERVICIO DE UN (01) BIOLOGO - PARA EL SERVICIO DE LABORATORIO CLINICO" 

Ley N° 31538 

RESULTADOS FINALES 

PUNTAJE 
PUNTAJE RESULTADO 

OBTENIDO EN 

LA OBTENIDO EN FINAL PUNTAJE N PARTICIPANTE LA EVALUACIÓN FINAL 
EVALUACIÓN EXPERIENCIA 

CURRICULAR LABORAL 

--*** 

GO3IERÓ REGIONAL CUSCo 
DIRECCIOMÉeONAL OE SALUD QUsco 

.E. 4e/ózPyggDE ESINAR 
Espinar, 25 de octubre de 2022. 

STERi 
AD Es 

AGOBIFRNO REGIONAL CUSCO 
U.E. 408 HOSPIJAL DE ESPINAR a************ 

cOMBIONNCURCOPERSONAL CAS 
TTEMBRO RRHA ***/ aseyias*sivet 

COMISHONTONCUR MIEMEROS PERsON 
EVla participante que acceda a una vacante en el procedimiento de reasignación, para efetos ds la susèripción y 
registro del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente 

Suscribir dentro de los (01) dia siguiente de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que 
haga sus veces, en el horario de 2:00 PM a 5:00 pm, el mismo que contendrá lo siguiente: 

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace Y 

también está en la página web del Hospital de Espinar 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjWOHaBiXSYn2nPMOnKL7{P9-bglMOGI?usp=sharing 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo N° 4, se procederáa la elaboración y 

suscripción del contrato. 

Comité de Evaluación 
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